
                                                     

 
 
 
 

VARKOM d.o.o. Varaždin, trgovačko društvo u području vodnih usluga  
u sjeverozapadnoj Hrvatskoj objavljuje 

 
 

O G L A S 
za popunjavanje više radnih mjesta 

 
 

1. PROJEKTANT II INFORMACIJSKOG SUSTAVA - 1 izvršitelj 

 
Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati: 
 

• stručna sprema: VSS 

• smjer: informatički, elektrotehnički 

• radno iskustvo: 2 godine u struci 

• posebni zahtjevi: 
- poznavanje Progress / OpenEdge tehnologija 

- dobro razumijevanje relacijskih baza podataka i SQL-a 

- poznavanje .NET ili sličnih razvojnih okruženja 

- iskustvo u radu na ERP sustavima 

- iskustvo u projektiranju i razvoju informacijskih sustava 

- iskustvo u radu s integracijama sustava (API, web servisi) 

- analitički pristup rješavanju problema 
- sposobnost samostalnog i timskog rada 

- posjedovanje važeće vozačke dozvole „B“ kategorije. 

 

Prosječna bruto plaća iznosi 2.336,82 Eura, na što se obračunavaju dodatci (godine staža, rad u 
smjenama, rad noću, rad nedjeljom i blagdanima) te se dodatno isplaćuju naknada za prijevoz, prehrana 
i nagrada za radne rezultate. 
 
Radni odnos zasniva se na neodređeno vrijeme uz probni rok od 3 mjeseca. 
 
 

2. ČISTAČ POSLOVNIH PROSTORIJA - 1 izvršitelj 

 
Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati: 
 

• stručna sprema: NSS 

• radno iskustvo: 1 godina 
 
Prosječna bruto plaća iznosi 1.112,73 Eura, na što se obračunavaju dodatci (godine staža, rad u 
smjenama, rad noću, rad nedjeljom i blagdanima) te se dodatno isplaćuju naknada za prijevoz, prehrana 
i nagrada za radne rezultate. 
 
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci. 
 
 
 
 
 
 
 



                                                     

3. KNJIGOVOĐA IV ZA FAKTURIRANJE -  1 izvršitelj 
 
Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati: 
 

• stručna sprema: SSS - VŠS 

• smjer: ekonomski 

• radno iskustvo: 1 do 2 godine u struci  

• posebni zahtjevi: 
-  poznavanje rada na računalu 
-  samostalnost u radu, analitičnost i komunikativnost 
 

Prosječna bruto plaća iznosi 1.335,28 Eura, na što se obračunavaju dodatci (godine staža, rad u 
smjenama, rad noću, rad nedjeljom i blagdanima) te se dodatno isplaćuju naknada za prijevoz, prehrana 
i nagrada za radne rezultate. 

 
Radni odnos zasniva se na neodređeno vrijeme uz probni rok od 6 mjeseca. 
 
 
 
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta i to: 
 

• presliku završne svjedodžbe osnovne škole, srednje škole ili diplomu fakulteta - radna 
mjesta od 1. do 3. 

• dokaz o stečenom radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje – e-radna knjižica) -  radna mjesta 
od 1. do 3. 

• presliku važeće vozačke dozvole - radno mjesto 1. 
 
 

Ukoliko ispunjavate navedene uvjete, a spremni ste na ozbiljan pristup radu, prijavu sa životopisom i 
potrebnom dokumentacijom osobno, poštom ili putem e-pošte do 11.06.2026. godine dostavite 
na adresu: 
 
VARKOM d.o.o., OJ – Odjel za opće i pravne poslove, Trg bana Jelačića 15, 42000 Varaždin ili na e-
poštu: aploh@varkom.com s naznakom „prijava na natječaj za radno mjesto _______________“ 
                 (naziv radnog mjesta) 

 
 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema dolje navedenim propisima dužna je 
u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnim propisima. 
 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, može saznati više na službenim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-pravo-na-prednost-pri-zaposljavanju-
prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166 
 
Osoba koja se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, može saznati više na web stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916?lang=hr 
 
Osoba koja se pri zapošljavanju poziva na članak 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz javnog natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, s tim da se dokazom 
smatra javna isprava o invalidnosti na temelju koje se osoba može upisati u evidenciju osoba s 
invaliditetom iz članka 13. toga Zakona. 
         

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
                    

VARKOM d.o.o. 

mailto:aploh@varkom.com

